ASSOCIACAO DE MORADORES DO JARDIM DA AMOREIRA

ESTATUTOS

o
B&

CAPITULO |
Denominacéo, sede, duracao, natureza e objeto

ARTIGO 1.°

Denominacao
E constituida pelos moradores da Urbanizagdo do Jardim da Amoreira uma associagio, sem
fins lucrativos, denominada AMJA - Associacdo de Moradores do Jardim da Amoreira,

adiante abreviadamente designada por AMJA.

ARTIGO 2.°
Sede
A AMJA tera a sua sede na Rua Vasco Santana, n.° 1C, freguesia da Ramada, concelho de

Odivelas.



ARTIGO 3.°

Duracao

A AMJA teré duracdo por tempo indeterminado, a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO 4.°
Natureza
A AMJA é uma pessoa coletiva, de natureza privada, sem fins lucrativos, dotada de
autonomia administrativa e financeira, exercendo as suas atividades sem subordinacdo a
qualquer género, raca, orientacdo sexual, ideologia politico-partidaria ou religiosa, ou

atividade econdmico-lucrativa.

ARTIGO 5.°
Objeto
A AMJA tem por objeto social:

a) Criar, manter, estreitar e estimular as relagdes sociais, profissionais e intelectuais
entre 0s seus associados;

b) Representar os associados na colaboragdo com as Autarquias Locais em tudo o que
for de utilidade para a Urbanizag&o do Jardim da Amoreira;

c) Promover junto das autoridades competentes as providéncias adequadas & seguranca
de pessoas e bens, das condi¢cbes ambientais e de qualidade de vida dos associados;

d) Colaborar, nos ambitos vindos de referir, com associagdes similares que se

constituam em outros bairros ou urbanizagdes do municipio de Odivelas;

e) Promover quaisquer objetivos que venham a ser definidos pelos 6rgaos da

Associacdo, dentro das suas atribuicoes.

ARTIGO 6.°
Realizacéo dos objetivos
Para a realizacdo dos seus objetivos, a AMJA procederd, designadamente, a:
a) Elaboracdo de estudos, trabalhos, artigos e demais a¢bes destinadas & concretizacéo

dos planos de atividades devidamente aprovados;



b) Implementacdo de atividades de indole sociocultural, recreativa, desportiva e
filantropica;

c) Promogdo de coléquios, simposios, conferéncias ou outros eventos congeneres sobre
assuntos que se revistam de interesse para a comunidade e a sociedade;

d) Divulgacgdo de informacGes de carater técnico, profissional e cientifico entre os seus
associados, nomeadamente através de ac¢bes de formacdo e informacéo e encontros
gue possibilitem a valorizagdo permanente dos associados;

e) Celebracdo de convénios, protocolos e outros acordos com entidades nacionais e
estrangeiras, visando, nomeadamente, a realizacdo de ac¢Ges conjuntas no &mbito dos
fins estatutarios da AMJA,

f) Filiagdo, associacdo ou adesdo a organismos afins, nacionais ou estrangeiros, bem

como criacdo de outras formas de representacéo.

CAPITULO II
Dos associados

ARTIGO 7.°
Categorias
Havera quatro categorias de associados:

a) Fundadores — As pessoas singulares que tiverem subscrito os estatutos no ato da sua
constituigdo, as quais adquirem a qualidade de associados de pleno direito;

b) Efetivos — As pessoas singulares que, ndo tendo subscrito os estatutos no ato da sua
constituigdo, vierem a ser admitidas pela dire¢do, os quais adquirem a qualidade de
associados de pleno direito;

c) Extraordinario — As singulares ndo previstas nas alineas anteriores ou pessoas
coletivas que, ndo tendo subscrito os estatutos no ato da sua constituigcéo, vierem a ser
admitidas pela direcdo;

d) Honorérios — As pessoas, singulares ou coletivas, de natureza publica ou privada, que
tenham desenvolvido atividades relevantes nos campos de atuacdo da AMJA, a quem

a assembleia geral conceda essa categoria, mediante proposta do respetivo presidente,



da direcdo ou de um décimo dos associados de pleno direito; Esta categoria é

cumulativa com qualquer das anteriores.

ARTIGO 8.°
Admissao

A admissdo de associados efetivos formaliza-se mediante inscricdo, sob condicéo, e na
dependéncia de aprovacdo da direcdo, obedecendo ao previsto no regulamento de
inscricbes e quotizagbes, comprovando no ato da inscricdo o seu domicilio na
Urbanizacéo.
A concessdo da categoria de associado honorario pela assembleia geral, nos termos da
alinea d) do artigo anterior, isenta de quaisquer encargos sociais quem com ela for
distinguido.
Os associados fundadores séo titulares de todos os direitos dos associados efetivos e
gozam da prerrogativa de terem inscrita essa categoria no cartdo de associado.
Os associados efetivos s6 poderdo ser eleitos para o exercicio dos cargos sociais
decorrido que seja um ano sobre a data da sua admissao.
Ha& lugar a recurso, para o presidente da mesa da assembleia geral, da deliberagcdo da

direcdo que indefira o pedido de admissdo como associado.

ARTIGO 9.°
Direitos
Sé&o direitos dos associados de pleno direito:
a) Participar e votar nas assembleias gerais e em todas as atividades da AMJA;
b) Eleger e ser eleito para os 6érgdos sociais da AMJA a que se referem os presentes
estatutos;
c) Submeter a apreciacdo da dire¢do quaisquer assuntos de reconhecido interesse para a
prossecucdo dos fins da AMJA,;
d) Utilizar e beneficiar dos bens e servigcos que a AMJA faculte, nas condicles

aprovadas pela direcdo, mediante o pagamento de taxas se deliberado;



2.

e) Obter informacdo sobre a vida da AMJA que possa legalmente ser divulgada e que
tenha interesse para quem a solicita, ndo pondo em causa o regular funcionamento da
AMJA e dos seus 6rgaos, cabendo a decisdo a dire¢do, com possibilidade de recurso
para a mesa da assembleia geral.

Sdo direitos dos demais associados 0s previstos nas alineas d) e €) do nimero anterior e,

ainda, participar, sem direito de voto, nas assembleias gerais.

ARTIGO 10.°
Deveres

Séo deveres gerais dos associados de pleno direito:

a) Cumprir as obrigagdes estatutarias e regulamentares, bem como as deliberagdes dos
6rgdos sociais;

b) Cooperar e apoiar as atividades da AMJA na prossecucao dos seus objetivos;

c) Exercer, com zelo e diligéncia, os cargos para que tenham sido eleitos, salvo motivo
especial de escusa reconhecidamente impeditivo;

d) Comparecer as reunides para que tenham sido convocados, especialmente a
assembleia geral;

e) Pagar ajdia e as quotas que forem fixadas.

Séo deveres dos demais associados 0s previstos nas alineas a), b) e ) do nimero anterior,

sem prejuizo do disposto no artigo 8.%, n.° 2, quanto aos associados honorarios.

ARTIGO 11.°
Perda da categoria de associado
Perde a categoria de associado:
a) Quem o solicite por escrito a dire¢do;
b) Quem infringir as obrigacGes estatutarias e regulamentares;
c) Quem ndo efetuar o pagamento das suas quotas e, apds notificacdo por carta registada
com aviso de rececdo para a proceder a respetiva liquidacdo, o ndo fizer no prazo de
10 dias, ficando automaticamente suspenso dos seus direitos sociais, e se a situagédo

persistir nos trés meses seguintes;



d) Quem atentar contra os interesses da AMJA, nomeadamente, com a adogdo de
condutas que contribuam para o seu descrédito, desprestigio ou prejuizo.

2. A exclusdo prevista na alinea d) do nimero anterior podera ser promovida oficiosamente
pela direcdo ou a requerimento de, pelo menos, um décimo dos associados de pleno
direito, devidamente fundamentada, ndo podendo ser determinada a exclusdo sem prévia
audiéncia do interessado.

3. Da decisdo de exclusdo poderd ser interposto recurso para o0 presidente da mesa da
assembleia geral, mediante requerimento de onde constem as razfes da discordancia com
a decisdo proferida e as que levariam, na opinido do recorrente, a decisdo diversa.

4. Quem deixar de residir na Urbanizacdo perde a categoria de associado efetivo, sendo-lhe

automaticamente atribuida a categoria de associado extraordinario.

ARTIGO 12.°
Readmissao
1. Os associados que, nos termos do n.° 1, alinea a), do artigo anterior, se desvinculem da
AMJA podem nela ser readmitidos mediante solicitagdo escrita a dire¢do e nova
inscricdo, desde que hajam perdido essa categoria.
2. Os associados que, nos termos do n.° 1, alinea c), do artigo anterior, tenham perdido essa
categoria, sdo automaticamente readmitidos logo que retomem o cumprimento do dever

de pagamento de quotas, incluindo a regularizagdo das que se encontrem em divida.

CAPITULO Il
Dos 6rgéos sociais
SECCAO |
Disposicdes gerais
ARTIGO 13.°
Orgaos

1. Sd&o drgdos sociais da AMJA a assembleia geral, a dire¢do e o conselho fiscal.



1.

Os membros da mesa da assembleia geral, da direcdo e do conselho fiscal sdo eleitos
pelos associados de pleno direito, através de sufragio direto e secreto, sendo sempre
admitida a sua reeleigao.
No caso de ocorrerem vagas nos cargos sociais, designadamente por via de renlncia, a
direcdo, ouvida previamente a mesa da assembleia geral, preenchera esses cargos com 0s
membros suplentes de cada 6rgdo até novas eleicoes.
Se, esgotados os membros suplentes, se verificar, ainda, lacuna quanto ao preenchimento
de cargo, a dire¢do cooptara novo membro de entre 0s associados de pleno direito, ouvida
previamente a mesa da assembleia geral.
Caso ocorra, posteriormente a designacdo de membro, alguma incapacidade ou
incompatibilidade que constitua impedimento a essa designagdo e 0 membro néo deixe de
exercer 0 cargo ou ndo remova a incompatibilidade superveniente no prazo de 30 dias,
deve a direcdo, ouvida a mesa da assembleia geral, declarar o termo das funcdes.
No caso de demissdo da totalidade dos membros de qualquer drgdo, a assembleia geral
elegerda novos membros para esse 0rgdo, no prazo de 30 dias, em sessdo extraordinaria
convocada pela mesa.

SECCAO Il

Assembleia geral

ARTIGO 14.°
Assembleia geral
A assembleia geral é o 6rgdo soberano da AMJA, sendo composta por todos o0s
associados no pleno gozo dos seus direitos e a sua mesa constituida por um presidente,
um vice-presidente e um secretério.
Com os membros efetivos sera eleito um suplente, destinado a preencher vaga que
eventualmente venha a verificar-se.
Podem ser convidados a participar nas reunides da assembleia geral, sem direito de voto,
guaisquer membros das estruturas representativas da comunidade, de associagdes

congéneres e outras pessoas ou entidades tidas por convenientes.



4. A assembleia geral reunird em sessdo ordinaria no primeiro trimestre de cada ano civil.

5. A assembleia geral reunira em sessdo extraordinaria por iniciativa do presidente da mesa,

a pedido da diregdo, do conselho fiscal ou por requerimento subscrito e devidamente

fundamentado por, pelo menos, um quinto da totalidade dos associados de pleno direito.

6. No decurso das reunides da assembleia geral, ante a auséncia de um ou mais membros da

mesa, podem ser nomeados, temporariamente, pelo membro ou membros da mesa

presentes, outros membros dentre os associados de pleno direito presentes, os quais

cessam funcdes no final dessa assembleia geral.

ARTIGO 15.°

Competéncias

S&o competéncias da assembleia geral as definidas pelo artigo 172.° do Cédigo Civil e pelos

presentes estatutos, designadamente:

a)
b)

f)
9)
h)

Eleger, substituir, suspender e destituir os membros dos 6rgédos sociais da AMJA,;
Apreciar e aprovar o relatorio de gestdo, a proposta de orcamento, o plano de
atividades, as contas da geréncia do ano findo e demais documentos de prestacdo de
contas, acompanhados de parecer do conselho fiscal, 0 que devera acontecer durante
0 primeiro trimestre de cada ano civil;

Decidir sobre a alteragdo dos estatutos da AMJA,;

Aprovar os regulamentos sobre o funcionamento dos 6rgaos sociais, sobre o0 processo
eleitoral e sobre a inscricdo e quotizacéo dos associados;

Fixar o montante da joia e das quotas, mediante proposta da dire¢&o;

Deliberar sobre a dissolucéo e alienagéo dos bens da AMJA,

Discutir os demais atos da direcéo e do conselho fiscal, deliberando sobre eles;
Conceder a categoria de associado honorario, conforme previsto no artigo 7.°, alinea
C);

Fiscalizar a legalidade do ato eleitoral;



)

K)

Decidir, como segunda instancia, dos recursos admissiveis das decisfes proferidas
pelos érgdos sociais, respetivos titulares ou outros que ndo caiam na competéncia
especifica de outro 6rgao;

Apreciar e votar a integracdo da AMJA em federacGes e/ou confederagcfes de

associagoes similares e outras pessoas ou entidades que se tenham por convenientes;

Pronunciar-se sobre os assuntos que, nos termos do artigo 14.°, n.° 5, lhe sejam
submetidos, e todos os outros que, pelos presentes estatutos, pelos regulamentos

internos e por lei lhe incumbam.

ARTIGO 16.°

Presidente

1. Compete ao presidente:

a)
b)

c)

d)
e)

9)

Convocar as assembleias gerais ordinarias e, quando lhe compita, as extraordinarias;
Presidir as reunides da assembleia geral, orientar os trabalhos e esclarecer as duvidas
gue se suscitem;

Comunicar, no prazo de oito dias, a todos os associados as decisGes tomadas em
assembleia geral;

Receber as candidaturas aos 6rgdos sociais da AMJA,;

Assinar as atas das sessGes e proceder a legalizacdo dos livros respeitantes a
assembleia geral;

Decidir recurso da deliberagdo da direcdo quanto a exclusdo de associados, nos
termos do artigo 11.°, n.” 2 e 3;

Decidir as questbes de interpretacdo e integracdo de lacunas sobre o0s estatutos e
regulamentos da AMJA, ouvidos o0s restantes membros da mesa, bem como o

presidente da direcéo.

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente da mesa serd substituido pelo vice-

presidente e este pelo secretario.



ARTIGO 17.°
Secretario
Compete ao secretério:
a) Secretariar as reunides da assembleia geral;
b) Tratar o expediente da mesa;
c) Lavrar, ler e assinar as atas das sessdes, conjuntamente com o presidente da mesa;
d) Conservar, guardar e manter em ordem os livros e folhas de atas e as listas de
presencas, bem como o expediente a eles relativo;
e) Autenticar com a sua rubrica toda a documentagdo submetida a assembleia geral e

referida nas respetivas atas.

ARTIGO 18.°
Convocatoria e deliberacdes

1. A convocatdria para a assembleia geral ordinaria seré feita mediante publicagdo na pagina
principal do sitio da AMJA e por afixacdo edital, na sede, com indicagdo da data, hora,
local e ordem de trabalhos, com antecedéncia minima de 30 dias.

2. Em ano de eleigdes, a assembleia geral ordinaria serd convocada, nos termos do nimero
anterior, com antecedéncia minima de 45 dias.

3. A convocat6ria para assembleia geral extraordinaria sera feita nos termos do n.° 1, com
antecedéncia minima de 72 horas.

4. A assembleia geral considera-se legalmente constituida e pode deliberar, em primeira
convocagdo, se estiverem presentes, pelo menos, mais de metade dos associados de pleno
direito, ou, meia hora mais tarde, com qualquer nimero desses associados.

5. As deliberagcbes da assembleia geral, a consignar em ata, sdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos associados de pleno direito presentes, salvo os casos em que a lei,
0s estatutos ou os regulamentos disponham de forma diversa.

6. As deliberacbes sobre a dissolucdo ou prorrogacdo da AMJA, bem como sobre a
alteracdo dos estatutos, serdo efetuadas em assembleia geral expressamente convocada

para o efeito, requerendo o voto favoravel de trés quartos do numero de associados de



pleno direito presentes, desde que estes representem dois tercos do total dos associados de
igual categoria.
As deliberagdes sobre a destituicdo de membros dos 6rgdos sociais serdo efetuadas em
assembleia geral expressamente convocada para o efeito, requerendo o voto favoravel de
trés quartos do numero de associados de pleno direito presentes, desde que estes
representem um terco do total dos associados de igual categoria.
Cada associado de pleno direito tem direito a um voto, ndo sendo admitidos os votos por
delegacéo.
. A assembleia geral reunird em conformidade com o regimento estabelecido.

SECCAO Il

Direcédo
ARTIGO 19.°
Direcéo

A direcdo é o 6rgdo executivo da AMJA e é constituida por um presidente, um vice-
presidente, um tesoureiro, um secretario e um a cinco vogais, desde que em numero
impar, eleitos pela assembleia geral, que cessa no ato da posse dos membros que lhe
sucederem.
Com os membros efetivos serdo eleitos trés suplentes, destinados a preencher as vagas
gue eventualmente venham a verificar-se.
A direcdo toma posse perante a mesa da assembleia geral.
A direcdo delibera sempre por maioria absoluta de votos dos seus membros, tendo o
presidente ou quem presidir, em caso de empate, voto de qualidade.
A direcdo reunird mensalmente e sempre que o presidente ou a maioria dos seus membros
o solicite.
Poderdo assistir as reunides da direcdo, sem direito a voto:
a) Os membros do conselho fiscal,

b) Qualquer pessoa que para tal tenha sido convocada.



ARTIGO 20.°

Competéncias

1. S&o competéncias da direcéo:

a)
b)

c)
d)

e)

9)

h)

)

K)

p)

Cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos, os regulamentos internos e a lei;
Representar a AMJA em juizo e fora dele;

Administrar o patriménio da AMJA e dirigir a sua atividade;

Prosseguir os objetivos para que foi criada a AMJA;

Constituir mandatarios, os quais obrigardo a AMJA, de acordo com 0s respetivos
mandatos;

Promover a elaboragéo ou alteracdo de regulamentos internos;

Elaborar o relatério de gestdo, a proposta de orcamento anual, o plano de atividades,
as contas da geréncia, demais documentos de prestacdo de contas e outras diligéncias
necessarias a boa gestdo da AMJA;

Submeter a assembleia geral, para aprovagdo, o relatério de gestdo, a proposta de
orcamento, o plano de atividades, as contas da geréncia do ano findo e demais
documentos de prestacdo de contas, acompanhados de parecer do conselho fiscal, o
que devera acontecer durante o primeiro trimestre de cada ano civil;

Propor a assembleia geral o0 montante da joia e das quotas a fixar para o ano seguinte;
Admitir e exonerar 0s associados e propor a suspensao dos seus direitos ou deliberar
sobre a exclusdo;

Criar comissBes especializadas e/ou grupos de trabalho e coordenar as suas
atividades;

Requerer a convocacgao da assembleia geral;

Designar a comissao eleitoral;

Nomear associados da AMJA para a representar em eventos oficiais ou organismos
privados em gue seja chamada a participar;

Promover a arrecadacao de receitas e liquidacdo de despesas;

Manter uma relacdo atualizada de dados relativos aos associados que facilitem a

comunicacao entre estes e a AMJA.



A AMJA obriga-se pela assinatura conjunta de, pelo menos, dois membros da direcdo,
um dos quais devera ser o presidente ou o vice-presidente, assim como pela assinatura de
um Unico mandatario com poderes bastantes, conferidos nos termos da alinea €) do
namero anterior, nos limites do respetivo mandato.

Os membros da diregdo respondem solidariamente para com a AMJA pelos danos a esta
causados por atos ou omissdes praticados com a pretericdo dos deveres estatutarios ou
legais, salvo se provarem que procederam sem culpa, ficando, porém, exonerados de
responsabilidade quando o ato ou omissdo assente em deliberacdo dos demais associados.
. A direcdo poderéa delegar em outros associados de pleno direito a pratica de atos de mero

expediente, sendo como tal considerados os atos que a ndo obriguem juridicamente.

ARTIGO 21.°
Presidente
Compete ao presidente:
a) Convocar os membros da direcdo para as reunioes;
b) Presidir as reunides da dire¢éo;
c) Executar e fazer executar as deliberagdes;
d) Gerir financeiramente a AMJA em coordenagdo com o tesoureiro;
e) Conduzir o processo de eleicdo da mesa da assembleia geral, no caso de demisséo
desta antes do fim do seu mandato.

Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente sera substituido pelo vice-presidente e este
pelo tesoureiro.

SECCAO IV

Conselho fiscal

ARTIGO 22°

Conselho fiscal



=

O conselho fiscal € o 6rgdo de controlo contabilistico e financeiro da AMJA e é

constituido por um presidente e dois vogais, eleitos pela assembleia geral.

2. Com os membros efetivos serd eleito um suplente, destinado a preencher vaga que

eventualmente venha a verificar-se.

3. O conselho fiscal delibera por maioria absoluta de votos dos seus membros, tendo o

presidente ou quem presidir, em caso de empate, voto de qualidade.

4. O presidente do conselho fiscal pode intervir, sem direito a voto, nas reunides da dire¢éo,

desde que o presidente desta o solicite.

5. O conselho fiscal reunira, ordinariamente, pelo menos, uma vez por trimestre e,

extraordinariamente, sempre que o respetivo presidente o convoque.

ARTIGO 23.°

Competéncias

Séo competéncias do conselho fiscal:

a)
b)

d)

f)

Cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos, os regulamentos internos e a lei;
Examinar a contabilidade da AMJA e, se necessario, recorrer a um técnico oficial de
contas;

Elaborar, relativamente a cada exercicio, parecer sobre a proposta de orgamento para
a geréncia seguinte, a apresentar pela direcéo até 15 dias antes da data marcada para a
realizacdo da assembleia geral ordinéria;

Publicar parecer sobre o relatério de gestdo, o plano de atividades, as contas da
geréncia e demais documentos de prestacdo de contas, referentes ao ano social findo;
Verificar, periodicamente, a legalidade das despesas efetuadas e a conformidade
estatutaria dos atos da direcao;

Participar nas reunides da dire¢do em que sejam versadas matérias da sua

competéncia e dar parecer sobre qualquer consulta que por aquela Ihe seja solicitada.

ARTIGO 24.°

Presidente



1. Compete ao presidente:
a) Convocar os membros do conselho fiscal para as reunides;
b) Presidir as reunides do conselho fiscal,
c) Convocar extraordinariamente a direcdo, depois de ouvidos os restantes membros;
d) Requerer uma assembleia geral extraordinaria sempre que o julgar necessario;
e) Executar e fazer executar as deliberagdes.
2. Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente sera substituido pelo primeiro vogal.
SECCAO V

Mandatos

ARTIGO 25.°
Duracéo
A duracéo do mandato dos titulares dos 6rgéos sociais da AMJA é de dois anos, cessando no

ato de posse dos membros que lhes sucederem.

CAPITULO IV
Do regime financeiro

ARTIGO 26.°
Disposicdes gerais
1. As disponibilidades financeiras da AMJA serdo obrigatoriamente depositadas numa
instituicdo de crédito, em conta propria.
2. Com base nas previsdes de receitas e despesas, a direcdo elaborara anualmente proposta

de orgamento.

ARTIGO 27.°
Receitas
Constituem receitas da AMJA:
a) A joia e quotas pagas pelos associados, bem como os donativos periddicos ou
extraordinarios que estes entendam fazer;
b) A receita de servicos e atividades decorrentes do exercicio da AMJA;

c) Os juros e rendimento de bens, fundo de reserva ou dinheiro depositados;



d) Os subsidios, legados ou donativos que lhe sejam atribuidos, bem como quaisquer

outros permitidos por lei;
e) A venda de publicacdes.

ARTIGO 28.°
Despesas
As despesas da AMJA sdo as que resultam do exercicio das suas atividades, em cumprimento

dos presentes estatutos, dos regulamentos internos e das que lhe sejam impostas por lei.

ARTIGO 29.°
Patrimonio
O patrimonio social da AMJA é constituido por tudo o que venha a adquirir a titulo oneroso
ou gratuito.
CAPITULO V
Extincéo e liquidacgdo

ARTIGO 30.°
Extincéo

A AMJA extinguir-se-a nos termos do artigo 182.° do Codigo Civil.

ARTIGO 31.°
Destino dos bens
1. Em caso de dissolucdo, o ativo da AMJA, depois de satisfeito o passivo, reverterd
integralmente a favor de entidade que, imperativamente, se revista de interesse social e
gue a assembleia geral determinar.
2. A dissolucdo s6 poderd ser efetuada em assembleia geral, nos termos do disposto no
artigo 19.%,n.° 7.
3. Em caso de dissolugdo, a assembleia geral nomeard imediatamente uma comissao
liquidatéria.
CAPITULO VI
Disposicdes finais e transitorias



ARTIGO 32.°
Ano social
O ano social da AMJA é coincidente com o ano civil, iniciando-se a um de janeiro e

terminando a trinta e um de dezembro.

ARTIGO 33.°
Prazos
Salvo referéncia explicita, os prazos referidos nos presentes estatutos e nos regulamentos

internos sdo tidos como civis, ndo se suspendendo durante as férias judiciais.

ARTIGO 34.°
Remuneracao dos membros dos corpos sociais
Os membros dos 6érgdos sociais exercerdo 0s seus cargos sem qualquer remuneragdo, sem
embargo de serem ressarcidos das despesas que suportarem no exercicio de fungdes e em
representacdo da AMJA, desde que justificadas, podendo ser autorizado pela direcdo o

adiantamento sempre que 0 membro do érgdo social o solicite fundamentadamente.

ARTIGO 35.°
Alteracdo dos estatutos
A alteracdo dos estatutos da AMJA s podera efetuar-se em assembleia geral, nos termos das

disposicGes conjugadas do artigo 18.°, n.° 6, com o artigo 15.°, alinea c).

ARTIGO 36.°
Comisséo instaladora

1. Entre a aquisicdo de personalidade juridica pela AMJA e a primeira assembleia
constituinte, a gestdo corrente da AMJA serd assegurada por uma comissao instaladora
constituida por membros fundadores.

2. A comissdo instaladora providenciara as acdes preliminares tendentes a dotar a AMJA de
instalacdes, equipamento e pessoal indispensavel ao seu funcionamento.

3. A comissdo instaladora da AMJA avocara todas as competéncias dos 6rgdos sociais e
dara execucdo a todos os atos que forem tidos por convenientes, a fim de tornar

exequiveis 0s objetivos propostos.



4. A comissdo instaladora extingue-se com a tomada de posse dos membros dos 6rgdos

sociais, prestando contas a dire¢do empossada.

ARTIGO 37.°
Competéncia jurisdicional
Em tudo o ndo previsto nos presentes estatutos vigorardo as disposi¢des legais vigentes, sendo
exclusivamente competente para dirimir qualquer litigio emergente dos presentes estatutos e

sua aplicacdo o tribunal de comarca de Loures, com expressa renincia a quaisquer outros.



